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 CHỦ ĐỀ :  KỸ NĂNG TRẠI 

TỔ CHỨC HOẠT ĐỘNG TRẠI 

 

Cắm trại là một hoạt động bổ ích, lý thú và giúp cho trại sinh sinh hoạt gần 
gũi với thiên nhiên hơn. Không những thế, nó còn tạo một sân chơi lành mạnh với 
những hoạt động vui chơi, giải trí và bầu không khí thiên nhiên trong lành mà có lẽ 
trong các giờ học ở nhà trường trại sinh không thể có được. Điều quan trọng là trại 
sinh đóng vai trò chủ đạo trong toàn bộ hoạt động trại, người hướng dẫn (các anh 
chị phụ trách, nhóm trưởng…) không làm thay các công việc của trại sinh mà chỉ là 
người giữ vai trò trách nhiệm, giúp họ tự tổ chức và tham gia trực tiếp vào các hoạt 
động trại. Nói tóm lại, những cuộc cắm trại bao giờ cũng để lại ít nhiều những kỷ 
niệm đẹp và hãy giữ lấy những kỷ niệm ấy trong suốt cuộc đời của mỗi chúng ta. 

 

1. Chuẩn bị cho một cuộc cắm trại:  

1.1. Đối với người chỉ huy (người viết kế hoạch):  

Trước khi lên kế hoạch thì cần phải đi khảo sát thực địa (cần nắm rõ các con 
đường chính, đường phụ, sao cho an toàn, tiện lợi), liên hệ đất trại, điện, nước,  lực 
lượng an ninh…  

1.1.1. Xây dựng kế hoạch trại: Cần có nội dung sau  

- Những người (đơn vị) có liên quan: Nhà trường, gia đình, chính quyền địa 
phương, đối tượng tham gia trại… đồng ý, cho phép đi cắm trại.    

- Mục đích – ý nghĩa – yêu cầu (bảo đảm sức khoẻ, an ninh).  

- Thời gian, tên trại, trại ca, khẩu hiệu trại, hiệu lệnh tập họp… 



- Địa điểm (ghi rõ địa chỉ – cần thiết thể hiện đặc điểm khu vực cắm trại qua 
bản vẽ thông qua lần đi khảo sát đất trại (thực địa). 

- Nội dung (công việc trong cuộc cắm trại):  

+ Huấn luyện chuyên môn. 

+ Kiểm tra kết quả rèn luyện chuyên môn.  

+ Vui chơi sinh hoạt cộng đồng. 

+ Thăm di tích, lịch sử, thắng cảnh. 

+ Thi đua, kỷ luật  

+ Sinh hoạt, hội họp. 

+ Ăn uống, nghỉ ngơi…  

- Ban tổ chức và ban điều hành trại:  

+ Phân công trại trưởng, trại phó, các ủy viên trong ban điều hành trại phụ trách 
từng mặt nội dung hoạt động.  

+ Lựa chọn trại trưởng: Là người am hiểu các hoạt động trại và có kinh nghiệm 
về việc tổ chức cắm trại.  

+ Cơ cấu một người có chức sắc (lãnh đạo cơ quan, đoàn thể).  

+ Tùy vào tính chất, yêu cầu của từng loại trại mà lựa chọn trại trưởng cho phù 
hợp.  

- Người soạn kế hoạch ký và ghi rõ họ tên, ghi rõ nơi lưu, nơi nhận.   

 

1.1.2. Xây dựng chương trình chi tiết:  

- Các bạn có thể chuyển vị trí nội dung hoặc thêm nội dung “Làm ở đâu?” (địa 
điểm)  

- Phải có “Bảng nội quy trại”  

- Cần tính toán và dự trù kinh phí tổ chức cho toàn bộ hoạt động trại (tiền ăn, 
uống, xe đi về, đất trại, quà giao lưu, phần thưởng, chi phí mua vật dụng cho các 
hoạt động lửa trại, trò chơi vận động, trò chơi lớn…).       

* Ghi chú:  



- Kế hoạch và chương trình trại phải được các cơ quan, các đơn vị có trách 
nhiệm bàn thảo và xét duyệt.  

- Cần kiểm tra việc thực hiện từng bước của kế hoạch trại, thiếu sót hay 
không phù hợp phải bổ sung và sửa đổi ngay.  

- Nhiệm vụ chủ yếu của ban tổ chức trại là:  

+ Xây dựng kế hoạch và chương trình trại. 

+ Điều hành và kiểm tra việc thực hiện kế hoạch cũng như chương trình trại.  

+ Biên chế tổ chức cho các đơn vị trại sinh. 

+ Phân công và giao nhiệm vụ cho ban điều hành và trại sinh.  

+ Giao dịch với các cơ quan có trách nhiệm. 

1.2. Đối với trại sinh:  

- Cần hiểu rõ mục đích, ý nghĩa, yêu cầu của cuộc cắm trại.  

- Chuẩn bị tinh thần, sức khoẻ để sẵn sàng tham gia.  

- Ôn luyện chuyên môn có liên quan, chuẩn bị đầy đủ các dụng cụ và hoàn 
thành các công việc được phân công.  

- Tự giác chấp hành những nội quy của trại.   

 

1.3. Chuẩn bị các dụng cụ cho một cuộc cắm trại:  

1.3.1. Đồ dùng cá nhân:  

- Sinh hoạt: Sổ, bút, dây dù, còi, đèn… 

- Ăn uống: Chén, đũa, muổng, ly, nước uống… 

- Ngủ: Mùng, mền, chăn, võng, gối, khăn, đồ dùng vệ sinh, thuốc – nhang 
chống muỗi. 

- Trang phục: Đồng phục, quần áo ngủ, mũ - nón, giày, dép, đồ dùng hóa trang.  

- Phương tiện đi lại: Xe đạp, xe gắn máy, đi bộ (tuỳ theo yêu cầu của trại).  

- Một số thuốc cá nhân: băng keo cá nhân, thuốc cảm, thuốc tiêu chảy, dầu 
gió… 

1.3.2. Đồ dùng tập thể: (1 đội, 1 nhóm, 1 đơn vị…)   



- Sinh hoạt: Những dụng cụ mà ban tổ chức phân công hoặc dụng cụ có liên 
quan đến hoạt động của trại (như đàn, sáo…)  

- Ăn uống: Lương thực, thực phẩm, nồi chảo, củi, dao, búa, hộp quẹt, cuốc, 
xẻng… 

- Ngủ: Lều, bạt (tương ứng với lượng người) và các dụng cụ lều. Đèn pin, đèn 
bão, đèn cầy.  

- Cấp cứu: Một túi cứu thương có thể giải quyết được 5 kỹ thuật sơ cấp cứu 
và những bệnh thông thường khi đi trại.  

- Một bộ đồ nghề sửa xe (nếu đi trại bằng xe đạp, xe gắn máy).  

- Thông tin liên lạc: Điện thoại di động, máy nhắn tin, còi, cờ, đèn, hoặc 
phương tiện khác. 

 

2. Tiến hành và kết thúc trại:  

2.1. Tiến hành:  

- Đây là giai đoạn thực hiện hóa kế hoạch, chương trình chi tiết và các kịch 
bản của trại qua đó thấy rõ được những chi tiết nội dung chương trình và kịch bản 
đã đưa ra trong kế hoạch như:  

- Trình độ chuyên môn, năng lực tổ chức của ban tổ chức trại. 

- Khả năng dự đoán và ứng xử, xử lý tình huống của ban tổ chức và của trại 
sinh.  

- Thấy được sự khẳng định năng lực của mỗi cá nhân đối với tập thể và đối 
với chính mình.  

- Là giai đoạn chính yếu đối với ban tổ chức cũng như trại sinh. Tạo bầu không 
khí gần gũi thân thiết, sự gắn bó, kiểm tra trình độ chuyên môn nghiệp vụ, bồi bổ 
tinh thần ý chí. Qua đó, giúp cho họ tìm thấy những điều mới lạ, lý thú, hấp dẫn, 
giúp họ hình thành nên những đức tính tốt (tình bạn, tinh thần kỉ luật, đoàn kết…) 
xóa bỏ tư tưởng vị kỉ, tự ti và khả năng của chính họ, từ đó giúp họ thổi bùng ngọn 
lửa nhiệt huyết để có thể trở thành người có ích và ngày càng tự tin hơn trong cuộc 
sống.  

- Lưu ý: Trong quá trình tiến hành kế hoạch trại, ban tổ chức cũng như các 
anh chị phụ trách, nhóm trưởng cũng như các bộ phận có liên quan cần đôn đốc, 



khuyến khích nhằm thúc đẩy trại sinh hoàn thành nhiệm vụ và thực hiện các nội 
dung đạt hiệu quả của chương trình. Cần hạn chế tối đa việc thay đổi kế hoạch (bổ 
sung, cắt bớt…) chương trình trại khi chương trình đang tiến hành.         

2.2. Kết thúc:  

Là giai đoạn kiểm điểm lại toàn bộ những mặt làm được và chưa làm được 
của ban tổ chức và trại sinh (ưu điểm, khuyết điểm). Những công việc thường làm 
của giai đoạn này là:  

- Tổng kết hoạt động trại. 

- Khen thưởng. 

- Tiếp tục phát động đợt thi đua mới.  

2.3. Điều quan trọng cần lưu ý:  

- Trước khi rời khỏi đất trại, chúng ta cần làm vệ sinh khu vực cắm trại, trả lại 
nguyên trạng cảnh quang giống như lúc chúng ta mới đến. Xoá bỏ tất cả dấu vết của 
trại, lấp hố rác, hố vệ sinh, nhổ cọc lều, tổng vệ sinh khu vực. Làm thế nào để chúng 
ta rời khỏi khu vực trại phải để lại những kỷ niệm đẹp và ấn tượng tốt đối với đại 
phương.  

- Nên tổng kết hoạt động trại ngay tại đất trại để tăng hiệu quả giáo dục. Không 
nên bỏ giai đoạn tổng kết và cũng đừng vì bất cứ lý do nào mà phải trì hoãn việc 
tổng kết trại qua nhiều ngày sau đó. 

- Hoạt động trại theo phương châm: “Không để trại sinh thất nghiệp”  

- Những người trại trưởng giàu kinh nghiệm thường sử dụng những kỹ xảo 
mới lạ, hấp dẫn có liên quan đến yêu cầu phát triển của trại sinh, của tổ chức. 

3. Các yếu tố của một kì trại:  

3.1. Mục đích – Yêu cầu tổ chức trại 

3.1.1. Mục đích:  

- Theo nhu cầu của đối tượng, tạo điều kiện cho đối tượng gần gũi với thiên 
nhiên rèn luyện cuộc sống tự lập, ý thức tổ chức kỉ luật. 

- Thể hiện công tác giáo dục: tình cảm, đạo đức, kiến thức... thông qua các 
hoạt động trong trại. 

3.1.2. Yêu cầu:  



- Xuất phát từ nhu cầu của đối tượng, gia đình, nhà trường và xã hội. 

- Kế hoạch tổ chức trại được hình thành từ đầu năm trong kế hoạch hoạt động 
của đội. (chủ động kinh phí, kích thích thi đua tranh thủ sự đồng tình.) 

3.2. Các hình thức trại 

3.2.1. Dựa theo tính chất: 

- Thời gian: trại ngắn ngày, dài ngày. 

- Không gian: trại xa, trại gần. 

- Số lượng: trại Liên đội – Chi đội – trại Đoàn (lấy nhân sự làm cơ sở phân 
chia công tác tổ chức) 

3.2.2. Dựa vào mục đích: trại du khảo, trại hè, trại truyền thống, trại huấn 
luyện, trại họp bạn... 

4. Hoạt động diễn ra trong trại:  

Hoạt động – tìm hiểu – thăm viếng – giao lưu – rèn luyện – giáo dục... 

4.1. Khai mạc trại 

- Nghiêm túc, trang trọng. 

- Lời tuyên bố khai mạc của trại trưởng và sau đó là một loạt hoạt động diễn 
ra.  

- Gợi ý chương trình. 

+ Tuyên bố lý do – Giới thiệu đại biểu (nếu có). 

 + Nghi lễ chào cờ khai mạc. 

+ Giới thiệu Ban quản trại (thông qua: thi đua, hậu cần, chương trình trại) 

4.2. Trò chơi vận động 

Tạo không khí sôi nổi, rèn luyện cơ thể giúp trại sinh dễ giao lưu, làm quen, 
thi đua nên vừa sức. 

4.3. Trò chơi lớn 

- Rèn luyện thông qua  thử thách: kỹ năng, thể dục thể thao, văn hóa văn nghệ, 
khéo tay. 

- Cần chuẩn bị chu đáo, tỉ mỉ về thời gian, không gian, vật dụng, số lượng, đối 
tượng. 



4.4. Hoạt động lửa trại 

- Rất quan trọng không thể thiếu qua đêm. Vì vậy ta cần tạo sự mới lạ, hấp 
dẫn và tạo sự cân bằng và cũng là nơi lưu lại kỷ niệm, tâm sự, hoài bão, khát vọng 
cho tương lai. 

- Một chương trình gồm 3 phần: khai lửa, chương trình lửa, tàn lửa. 

4.5.Chương trình nhật báo – nhật ký trại 

 Cung cấp thông tin, thể hiện sức sáng tạo khả năng toàn trại. Qua đó nâng 
lên sự hiểu biết về kiến thức hội họa, văn chương. 

 


